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Verksamhetsplanering och miljosamverkan

Inledning

Med utgangspunkt i den samverkan mellan Hallands och Véstra Gétalands lan som etablerades
under Tillsynsutveckling i Vast (TUV), pabdrjade Miljosamverkan Halland och Miljésamverkan
Vastra Gotaland under 2014 ett samarbete, som sedan fortsatt och utvecklats. Har &r
beskrivningen om samverkan i sin helhet

Denna verksamhetsplan &r framtagen i nara samarbete mellan Miljésamverkan Véstra Gotaland
och Miljosamverkan Halland. Enkaten for att vélja ut projekt genomfordes for bada lanen och pa
gemensamt styrgruppsmote for Miljosamverkan Véstra Gotaland och Miljésamverkan Halland
har det sedan beslutats vilka projekt som ska inga. Fran och med 2018 &r dven den fysiska
verksamhetsplanen gemensam for de bada miljosamverkan. Fran och med 2020 ar
verksamhetsplanen stracker sig verksamhetsplanen for miljosamverkan over ett ar istallet for tva.

Alla projekt som genomfors ar 6ppna for kommuner i bada lanen. Ansvar for projektledning for
respektive projekt fordelas mellan projektledarna for Miljosamverkan Halland och
Miljosamverkan Vastra Gétaland.

| respektive och

beskrivs syfte, mal och arbetssatt, medverkande och organisation,
kostnader och finansiering, verksamhetsplanering, uppféljning och utvardering. | respektive
Kommunikationsplan ( och ) anges mal
och ges vagledning for kommunikationen internt och externt. Stod finns ocksa i en lathund for
kommunikationsfragor i varje enskilt projekt.
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http://www.miljosamverkanvg.se/Sv/om-miljosamverkan-vastra-gotaland/Documents/Avsiktsförklaring%20MVG-MS%20Halland%20sep18.pdf
http://www.miljosamverkanvg.se/Sv/om-miljosamverkan-vastra-gotaland/Documents/Avsiktsförklaring%20MVG-MS%20Halland%20sep18.pdf
http://www.miljosamverkanvg.se/SiteCollectionDocuments/Om%20miljösamverkan%20Västra%20Götaland/Styrdokument%20Miljösamverkan%202017-2020%20upp.2018.pdf
http://www.miljosamverkanvg.se/SiteCollectionDocuments/Om%20miljösamverkan%20Västra%20Götaland/Verksamhet/Material/Kommunikationsplan%20upp%202018.pdf

Det 6nskade laget

En grund for samarbetet mellan Miljosamverkan Véstra Gétaland och Miljésamverkan Halland
finns i den Kommunikationsstrategi och plattform for fortsatt samverkstrategin beskrivs Det
onskade laget vi vill na samt en beskrivning av framgangsfaktorer som vi tror leder oss till detta
onskade lage.

Det onskade lagginnebar att tillsynsmyndigheterna inom miljo- och halsoskydd och livsmedel
ska bidra till en hallbar utveckling nar de utfor sina uppdrag. Det handlar om att vara den
myndighet de sjélva vill mota, skapa gemensam praxis, dela med sig till varandra och ha en
dialog med andra aktorer i samhallet. Det ar ocksa viktigt att vi skapar attraktiva arbetsplatser
med goda ledare och kompetenta medarbetare.

« VI AR DEN MYNDIGHET VI SJALVA VILL MOTA
DET o VI BIDRAR TILL EN HALLBAR UTVECKLING NAR VI
.~ UTFOR VART UPPDRAG
o V| SKAPAR GEMENSAM PRAXIS
UNSKADE « VI DELAR MED OSS TILL VARANDRA

« VI HAR DIALOGER MED ANDRA AKTORER | SAMHALLET

(1}
LAGET o V| SKAPAR ATTRAKTIVA ARBETSPLATSER
e VI AR GODA LEDARE OCH KOMPETENTA MEDARBETARE

| ‘ - @
') anti

Metodutveckling

Vi ska arbeta med metodutveckling i projekt efter behov. Under 2016-2017 har vi arbetat med en
metod for jamstalldhetsintegring i projekt Redlighet kott, vilket har fungerat som pilotprojekt.
Detta arbete har utvarderats 2018 for att se hur vi kan arbeta vidare med jamstélldhet i 6vriga
projekt. Under 2018 och 2019 har vi arbetat med att praktisera kunskaper fran utbildningen
Kommunikation och bemétande i projektet Tillsyn pa mindre lantbruk. Efter att projektet har
genomforts utvérderas metoden och eventuellt implementeras i andra projekt. Givetvis kan det
komma upp andra metoder som kommer att provas.
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http://www.miljosamverkanvg.se/Sv/om-miljosamverkan-vastra-gotaland/Documents/Kommunikationsstrategi%20och%20plattform%20upd.%20sep%202018.pptx
http://extra.lansstyrelsen.se/miljosamverkanvastragotaland/SiteCollectionDocuments/Om%20miljösamverkan%20Västra%20Götaland/Samarbete%20med%20Halland/Önskade-läget-dec2016.pdf

Samverkansplan

Ett konkret verktyg for samarbetet mellan Miljosamverkan Vastra Goétaland och Miljésamverkan
Halland &r Samverkanplanen(bendmndes tidigare Aktivitetsplanen), d.v.s. den plan med
aktiviteter/projekt som har tagits fram inom TUV? och som fortsétter i TUVs anda. |
Samverkansplanen laggs aktiviteter som leder miljosamverkan mot Det 6nskade l&get.
Aktiviteterna &gs gemensamt av styrgrupperna for Miljésamverkan Vastra Gotaland och
Miljésamverkan Halland, och det ar alltsa de som definierar, genomfor och foljer upp.
Samverkansplanen ar bilaga 2 till denna verksamhetsplan och ska uppdateras/foljs upp en gang
per ar i samband med verksamhetsplaneringen. Beslut fattas av respektive styrgrupp efter en
gemensam beredning. Samverkansplanen, se bilaga 2, foljdes upp pa det gemensamma
styrgruppsmotet den 9 maj 2019. Revideringar i planen kommer att goras i samband med
chefsmotet den 26 november 2019. Planen faststalls av respektive styrgrupp i slutet av 2019.

Projektoversikt
Projekten 6ver 2020 finns schematiskt fordelade i Bilaga 1. Projekten som ndmns har nedan ar
indelade i de kategorier de tillhor utifran de olika slags projekt som vi arbetar med:

1. Tillsynsprojekt (avseende miljoskydd, halsoskydd eller livsmedel)

2. Kompetens- och verksamhetsutveckling

Projekt 20 20

Tillsynsprojekt

Tillsyn av dagvattenanlaggningar (forts. fran 2019)
Planerad strandskyddstillsyn (forts. fran 2019)
Detaljplaner for bostader (forts. fran 2019)
Dricksvatten (forts. fran 2019)

Samverkan kring fororenade omraden
Oljeavskiljare tillsyn och bedémning
Slackvatten

Yrkesmassig hygienisk verksamhet

Redlighet fisk pa restaurang
Behovsutredningar

Kompetensoch verksamhetsutveckling
Kommunikations- och bemdétandeutbildning (dag 1-3)
Fortséttningsutbildning kommunikations- och bemdétande (dag 4)
Chefssamverkan
Ovriga aktiviteter enligt Samverkansplan
Motesplats goda exempel 2021

Utvérdering av miljosamverkan

= —a —a & —a —a 3 =4 =4 =4 -8 _9_9_9_°5_4°_-2

! Samverkansplanen togs fram och baserades pad Kommunikationsstrategi och plattform for fortsatt samverkan for
miljdmyndigheterna i Vastra Gétaland och Halland, beslutad av TUV:s styrgrupp den 7 feb 2014.
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Aterkommande projekt (varje ar)
1 Verksamhetsplan for kommande tvaarsperiod
1 Verksamhetsberattelse for foregaende ar

Nationella tillsynsprojekt som vi stodjer
Projekt som redovisas nedan utgar fran den information som finns tillganglig i juni 2019. De
nationella tillsynsprojekten finns med i Bilaga 1.

Alla centrala miljobalksmyndigheters (FOHM, SJV, Keml, NV, HaV) nuvarande planer fér
tillsynsvagledning omfattar perioden 2019-2021.

Nationella tillsynsprojekt2020
1 Kontroll av butiker med gréanshandel kott. 2020. Livsmedelsverket.
1 Kontroll av sparbarhet kott. 2020. Livsmedelsverket.
1 Tillsynsprojekt om véxtskyddsmedel inom jordbruk. Hosten 2020. Jordbruksverket.

Vi tar stéllning till hur mycket insatser som ska goras for varje projekt nar den narmare
projektplaneringen och inbjudan till deltagande kommer fran respektive central myndighet.
Projekt som ar mindre efterfragade i vart lan lagger vi dock mindre resurser pa.

Insatser fran var sida géllande nationella projekt bor &nda i de flesta fall minst vara att verka for
att uppstartsdagar och liknande forlaggs till vart omrade, samt att i ovrigt framfora till respektive
central myndighet synpunkter pa resurser som de bor lagga pa projektet for att det ska bli
effektivt och enkelt for miljokontoren att delta i.

| de fall vi inte har ndgon projektgrupp igang som arbetar med de fragor som ar aktuella i de
nationella projekten ansvarar projektledare for stddjande och samordnande insatser.

Det nationella tillsynsprojektet beskrivs inte ndrmare i detta dokument, utan vi hanvisar till
information som finns eller kommer pa huvudmannens webbplats.

Tillsynsprojekt

Har redovisas de projekt som fortsatter fran 2019 eller som planeras starta 2020.

Under varje projekt finns ett stycke med rubriken Projektets bidrag till att ndet dnskade laget
Dar finns de sju mal som i kortform beskriver Det 6nskade laget. I anslutning till varje mal anges,
dar det ar relevant, hur projektet skulle kunna bidra till malet. Det ar sedan respektive
projektgrupp som far utveckla detta i den projektplan som tas fram i inledningsfasen av varje
projekt.

Planerad strandskyddstillsyn

Bakgrund och omfattning

Lansstyrelsen har i en rapport fran 2014 géllande uppféljning av kommunernas
strandskyddstillsyn konstaterat att den ar av liten omfattning. I princip alla kommuner paverkas
av strandskyddsbestammelserna, men fa klarar av tillsyn inom omradet.
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Att arbeta i projekt med flera kommuner skulle starka tillsynen och géra den likvardig.
Tillsynkampanjen kan utforas pa de omraden som &r kansligast och goras utefter ett
strandskyddsomrade som stracker sig over flera kommuner och i omraden dar lansstyrelsen har
tillsynen. Tillsynen kan bedrivas bland annat genom flygfoto inventering och pa plats.
Allmanheten kan informeras om tillsynen och hur den ska genomféras exempelvis genom att
bjuda in till méten eller gora utskick. Erfarenheterna fran tillsynskampanjen blir ett stod for
framtida tillsyn inom strandskyddsomradet.

Hur uppnar vi storst miljonytta i forhallande till skaliga och motiverade krav? Vilka krav ar
viktigast att stalla for att uppna god milj6? Att styra upp hur man aktivt ska arbeta med
strandskyddstillsyn.

Syfte
Projektet syftar till att skapa samsyn samt stédja kommuner och lansstyrelser att genomféra
strandskyddstillsyn pa ett effektivt satt.

Hur projektet kan bidra till Det 6nskaddaget

Vi ar den myndighet vi sjalva vill mot&lyndigheten stéller rimliga krav och tillsynen blir
likvéardig mellan kommunerna.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfor vart uppdraBevara strandernas varde for
friluftsliv och biologisk mangfald samt uppratthalla lagstiftningens legitimitet och motverka
otillatna byggnader och anlaggningar samt informera om strandskyddslagstiftningen.

Vi skapar gemensam praxiduvudsyftet i projektet ar att uppna samsyn och darmed gemensam
praxis.

Vi delar med ostill varandra Kampanjens erfarenheter tas till vara och delas mellan
kommunernas miljokontor till nytta aven for de som eventuellt inte deltar i tillsynskampanjen.
Vi har dialoger med andra aktorer i samhailBlaturvardsverket, Plan &
Byggkontoren/Samhallsbyggnadskontoren, dispensgivande/granskande avdelning pa
lansstyrelserna. Byggsamverkan i Vastra Gotaland. Lokala foreningar, typ
vagsamfalligheter/véagforeningar.

Vi skapar attraktiva arbetsplatserositivt med arbetsplatser dar man deltar i och skapar samsyn
inom omradet. Aktivt bidrag i projekt visar pa engagemang och vilja att utvecklas.

Vi ar goda ledare och kompetenta medarbetdaehojer inspektérens kompetens pa
tillsynsomradet strandskyddstillsyn.

Projektets mal
- Tafram forslag pa arbetssatt for samverkan mellan aktorer i tillsynen av
strandskyddsomrade. Arbetssattet ska ha testats under tillsynskampanjen och utvérderats
efter tillsynskampanjen.
- Resultatet av tillsynskampanjen ska sammanstéllas och utvarderas.

Miljomal
Levande sjoar och vattdrag, God bebyggd miljé, Hav i balans samt levande kust och skargard,
Ett rikt vaxt och djurliv.

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp och tillsynskampanj.
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Lansstyrelsernas insats
Medverka i projektgrupp och tillsynskampanj.

Tidplan
Projektet startar oktober 2018 och pagar till och med januari 2020. Tillsynskampanj sker under
juni-oktober 2019 och darefter utvardering och sammanstallning av tillsynskampanj.

Ansvarig miljdosamverkan
Miljésamverkan Vastra Gotaland

Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behover bildas. Eftersom tillsynen ligger pa flera aktorer och avdelningar bor
dessa om mojligt representeras i projektgruppen, till exempel samhéllsbyggnad och miljéskydd
fran kommun samt lansstyrelse. Arbetet kan medféra mindre kostnader for till exempel
information och annat.

Detaljplaner for bostader

Bakgrund och omfattning

Bebyggd miljo i stdder och tétort ska utgora en god och halsosam livsmiljo. Byggnader och
anlaggningar ska lokaliseras och utformas pa ett miljoanpassat sétt, sa att en langsiktigt god
hushallning med mark, vatten och andra resurser framjas. Dartill ska natur- och kulturvérden tas
till vara och utvecklas. Darfor &r plangranskningen en viktig del ur miljésynpunkt eftersom detta
ger en mojlighet att framfdéra synpunkter som kan vara av stor vikt.

Miljosamverkan har tidigare bedrivit ett par projekt om fysisk planering men har da fokuserat pa
dagvatten respektive fororenade omraden. Darfor ska detta projektet inte inriktas pa enbart en
amnesfraga, utan vara ett mer allmant projekt som ska ge grundlaggande kunskap om
planprocesser, plan-och bygglagen (PBL) samt kopplingen till miljébalken (MB). Om
projektgruppen beddmer att det finns ett behov kan projektet &ven omfatta mojligheten att
medverka i tidiga skeden. En sadan medverkan kan effektivisera och underlétta granskningen.
Handlaggare pa miljékontoren och lansstyrelserna behover fa bttre forstaelse for planprocessen
och 6kad kunskap om vad vi kan yttra oss 6ver i planprocesser. Det behdvs aven en narmare
samsyn mellan personer som arbetar med PBL respektive MB. Fragor som bl.a. har lyfts &r
exempelvis: Vad kan skrivas som planbestammelse? Hur kan vi forhindra en mindre lamplig
planering av till exempel industrier gentemot bostédder? Hur ska man arbeta med buller? VVem ser
till att detaljplanen f6ljs? Vad ingar i MB och vad ingar i PBL? Nar ska miljokontoren yttra
sig/horas och vad kan man yttra sig om? Vad kan anges om dagvatten i plankartan?

Syfte

Syftet med projektet ar att miljobalkshandlaggare som arbetar med detaljplaner har tillracklig
kunskap om hantering av miljéfragor och relevant lagstiftning i detaljplaner samt att det skapas
forutsattningar for samsyn mellan handlaggare som arbetar med PBL och MB pa bade kommun
och lansstyrelser. Ytterst ar syftet att miljofragor ska beaktas pa ett lampligt satt i detaljplaner och
att en god bebyggd milj6 framjas.
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Hur projektet kan bidra till Det 6nskade laget

Vi ar den myndighet vi sjalva vill motda, vi vill méta en kompetent myndighet med en smidig
arendegang mellan myndigheterna.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfér vart uppdra®m vi blir battre pa de har fragorna
kan vi anvanda detaljplaneringen battre for att bidra till en hallbar utveckling.

Vi skapar gemensam praxisenom projektet kan vi hantera planprocessen pa liknande satt och i
forlangningen kan skapa praxis.

Vi delar med oss till varandrd projektet utbyter vi erfarenheter och goda exempel och
presenterar ett forslag som kan anvéndas av flera.

Vi har dialoger med andra aktorer i samhdlléa, syftet ar 6kad samsyn mellan handl&dggare som
arbetar med PBL och MB pa bade kommun och lansstyrelser.

Vi skapar attraktiva arbetsplatsefrygghet i handldggningen och goda samarbeten 6kar
arbetsgladjen.

Vi ar goda ledare och kompetenta medarbet8rejektet hojer var kompetens inom omradet.

Projektets mal
- Projektet ska arrangera en utbildning och/eller samsynstraffar med handldggare som
arbetar med PBL respektive MB fran bade lansstyrelse och kommuner.
- Om projektgruppen ser att det finns ett behov: ta fram handlaggarstod/checklista for
detaljplaneprocessen med hjalp av t ex planavdelning, naturvardare, miljostrateger, miljo-
och halsoskyddshandlaggare med flera.

Miljomal
God bebyggd miljo. For bade Halland och Vastra Gotaland finns atgardsprogram fo
miljomalen som ska ta hansyn till.

Malomraden for folkhalsa
5. Miljoer och produkter.

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp. Delta i utbildning/samsynstréffar.

Lansstyrelsernas insats
Medverka i projektgrupp. Delta i utbildning/samsynstréffar.

Tidplan
Projektet startar oktober 2019 och avslutas oktober-november 2020.

Ansvarig miljésamverkan
Miljosamverkan Vastra Gotaland

Resursbehov och kostnader
En projektgrupp behdver bildas. Arbetet kan medfdra mindre kostnader for till exempel
information, utbildningstillfalle och annat.

Sida 8 av 29



Dricksvatten

Bakgrund och omfattning
Livsmedelsverket skulle startat ett samordnat kontrollprojekt inom

dricksvatten 2018 kallat ”Undersokningsprogram for dricksvatten -
2018”, men det 4r nu uppskjutet till hosten 2019. Signaler fran '
miljokontoren &r att inspektdrerna kanner att de behdver forbéattra sina €
kunskaper inom dricksvattenteknik. Det finns dven ett behov fran N\
inspektdrer om att de behdver hjalp med att enklare planera och utfora %g

kontroller. Det finns en kurs som anordnas genom Svenskt vatten, men
den utbildningen ar dyr och ges darfor inte hdgsta prioritet pa
miljokontoren.

Projektet foreslas vara inriktat pa att vara ett serviceprojekt dar utbildning

genomfors. Forslag pa aktiviteter ar en uthildningsdag om dricksvattenteknik

och reservoarer som ger en fordjupad kunskap hos inspektorerna samt planering och utférande av
kontroll pa dricksvattenanlaggning. Samma utbildningsdag foresla genomforas vid ett par
tillfallen sa att s& manga inspektorer som majligt kan delta.

Syfte
Att 6ka kunskapen inom dricksvattenteknik och reservoarer samt planering och utférande av
kontroll hos inspektorer pa miljokontoren genom att anordna en utbildningsdag.

Hur projektet kan bidra till D& 6nskade laget

Vi ar den myndighet vi sjalva vill mat&enom samverkan mellan myndigheter skapar vi
mojligheter till lika beddmning som &r grunden for ett gott fortroende och bra bemdtande.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfor vart uppdratyar vi far mer kunskap om
dricksvattenteknik samt hur vi planerar och utfor kontroller pa ett enklare satt leder detta till hojd
kvalitet pa kontrollerna. Detta framjar dricksvattenproducenterna och konsumenterna far ett
sékrare dricksvatten.

Vi skapar gemensam praxiSemensamma utbildningsdagar skapar samsyn.

Vi delar med oss till varandr#a utbildningsdagarna delas goda exempel mellan miljokontoren.
Vi har dialoger med andra aktorer i samhailEor att hoja var kompetens kravs att vi har en god
dialog med experter pa omradet sasom livsmedelsverket och branschorganisationer.

Vi skapar attraktiva arbetsplatseProjektets genomforande kommer att starka samverkan éver
kommungrénser vilket bidrar till att skapa attraktiva arbetsplatser. Kunskap skapar dven trygghet
i det dagliga arbetet.

Vi ar goda ledare och kompetenta medarbet&som gemensamma arbetsmetoder och
informationsutbyte mellan kommuner, andra myndigheter och branschorganisationer kan vi
skapa trygghet och 6kad kompetens for den enskilde inspektoren.

Projektets mal
Att 6ka kunskapen inom dricksvattenteknik och reservoarer samt forbattra planeringen infér och
genomfdrandet av kontroll pa dricksvattenanlaggningar.

Mal i den nationella kontrollplanen
Ur NKP 2018-2021:
Malet for den offentliga kontrollen &r att skydda méanniskors och djurs halsa och véxters sundhet
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samt att varna om konsumenternas intressen. For att kontrollen ska vara andamalsenlig och
likvardig ar det viktigt att myndigheterna samverkar. En utvecklad samverkan kan ocksa bidra till
att vi uppfyller malen battre.

Ett av de 6vergripande mal for livsmedelskedjinnsumenterna far sakra livsmedel inklusive
dricksvatten, som ar producerade och hanterade pa ett acceptabelt sétt. Informationen om
livsmedlen &r enkel och korrekt.

Effektmal:For att fa sakert dricksvatten maste de negativa hélsoeffekterna orsakade av kemiska
och mikrobiologiska &mnen i dricksvatten minska.

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp samt medverka vid utbildningsdag.

Lansstyrelsernas insats
Medverka i projektgrupp genom projektledare samt medverka vid utbildningsdag.

Tidplan
Projektet startar oktober 2019 och pagar till och med oktober 2020.

Ansvarig miljosamverkan
Miljésamverkan Vastra Gotaland

Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behdver bildas. Arbetet kan medféra mindre kostnader for till exempel
information och annat. Beroende pa projektets omfattning kan utbildning medfora en kostnad.
Utbildningen finansieras genom deltagaravgifter.

Samverkan kring fororenade omraden

Bakgrund och omfattning

For att malet Giftfri miljo ska kunna uppnas maste takten okas nar det géller arbetet med
fororenade omraden. Ett sétt att lyfta fram dessa omraden &r att uppréatta en handlingsplan, jobba
med den framatsyftande samt att fa tid att arbeta egeninitierat och inte bara handelsestyrt. Manga
kommuner har redan paborjat arbetet och det kan finnas manga goda exempel pa hur man tanker,
hur man gor och vilka som &r involverade i hela kommunen. Att skapa en plattform dar
kommunerna i forsta hand kan byta ut erfarenheter och hur man kan pabérja arbeta egeninitierat
med fororenade omraden utifran miljokvalitetsmalen samt FN:s globala hallbarhetsmal med
mera.

Syfte

Att skapa en fungerande plattform/natverk pa Tillsynsportalen Vast kring fororenade omraden.
Detta nas genom att skapa ett natverk dar kommuner kan dela erfarenheter och ta hjalp av
varandra i arbetet med fororenade omraden. Natverket kan fungera som en plattform dér bade
goda exempel kan lyftas fram men dven svara utmaningar diskuteras. Men &ven genom att
fungera som stod nér en handlingsplan for fororenade omraden ska tas fram. Handlingsplanen
kan bidra till samsyn och att gemensamma bedomningsgrunder inom foérorenade omraden, vilket
leder till en 6kad likabehandling i l&nen.
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Hur projektet kan bidra till Det 6iskade laget:

Vi ar den myndighet vi sjalva vill mdtdamsyn inom lanen medfor att verksamhetsutovare
upplever lika behandling och tydlighet for verksamhetsutovare av vilka krav som myndigheten
stéaller. Att arbeta framatsyftande tar kommunerna till en annan niva av trovardighet och att man
har koll pa vilka omraden som har utmaningar infor byggnation med mera. Att kommunerna tar
miljomalet pa stort allvar nar man arbetar framatsyftande med férorenade omraden.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi uf vart uppdrag Det gor vi genom att skapa samsyn
och jobba mot det nationala miljomaélet ”Giftfri miljo”. Genom att skapa en plattform jobbar vi
aven mot det globala hallbarhets mal.

Vi skapar gemensam praxiglanga kommuner ligger i startgroparna for att uppratta
handlingsplaner for fororenade omraden for att pa sa vis lyfta fram dessa och kunna arbeta mer
egeninitierat. Riktat framst till myndigheten men aven hela kommunen blir involverad i ett sadant
arbete. Forslaget bygger pa att kommunerna ska kunna hjalpa varandra i arbetet med att ta fram
handlingsplanen, tankar kring fororenade omraden och inte minst natverka kring dessa fragor for
att fa tillgang till riktigt goda exempel fran varandra. Kommunerna hjalper och stotar varandra i
att prioritera arbetet med fororenade omraden sa att varje kommun for sig har koll pa vad som ska
goras innan 2050 for att uppna miljomalet Giftfri miljo.

Vi delar med oss till varandradandlaggarstod finns framtaget fran den Nationella
tillsynsvagledningsgruppen samt tidigare fran Miljésamverkan. Projektet handlar mer om att
kommunerna som star i startgroparna kan fa en gemensam plattform for att natverka samt kanske
vara handledare for andra kommuner. Sammanféra kommunerna som ar intresserade sa att de kan
diskutera med varandra och komma fram till bra arbetssatt. | senare skede kan det aven tas fram
gemensamma bedomningsgrunder som sen forankras genom workshops med mera. Exempel pa
bedémningsgrunder: skydd av markmiljo, utslapp till dagvatten, matbara atgardsmal inom
vattenskyddsomraden. Det finns en malbild for miljomalet Giftfri miljé som togs fram i
forarbetet med detta projekt.

Vi har dialoger med andra aktérer i samhall&et finns ett strategiskt projekt med foérorenade

omraden som gjordes i . Framst inriktat mot planarbete.
Det finns &ven ett nytt handlaggarstdd om miljéinventering av férorenade omraden (MIFO) fran
2018 att anvanda, se Nationella tillsynsgruppen

Sverige har tagit fram en handledning om handlingsplaner for férorenade omraden, se

Vi skapar attraktiva arbetsplatseGenom att skapa tydligare struktur och arbeta mer likriktat
minskar stressen och vi far mer tid till egeninitierat arbete vilket skapar attraktiva arbetsplatser.
Vi ar goda ledare och kompetenta medarbetsfieskapar nya kontaktytor och stéttar varandra
over kommungranserna. Vi delar med oss av kunskap och av goda exempel.

Projektets mal

Fa en fungerande plattform/natverk pa Tillsynsportalen Vast dar kommunerna skapar en bra
grund for vidare arbete med miljéomalen, att komma igang med egeninitierat arbete och att genom
samsyn stélla likartade krav.

Miljomal
Giftfri miljo, Levande sjoar och vattendrag, Grundvatten av god kvalitet.

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp. Delta i utbildning/samsynstréffar.
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Lansstyrelsernas insats
Medverka i projektgrupp. Delta i utbildning/samsynstréffar.

Tidplan
Projektet startar varen 2020 och pagar till och med varen 2021.

Ansvarig miljosamverkan
Miljosamverkan Vastra Gotaland/Miljosamverkan Halland.

Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behover bildas. Arbetet kan medfdra mindre kostnader for till exempel
information och annat. Beroende pa projektets omfattning kan utbildning medfdra en kostnad.
Utbildningen finansieras genom deltagaravgifter.

Oljeavskiljare tillsyn och bedémning

Bakgrund och omfattning

Det finns ett behov av utbildning om vilka krav som ska stéllas pa oljeavskiljare och utgaende
vatten efter oljeavskiljare. Projektet ska inte omfatta att ta fram nya handlaggarstod, utan istallet
belysa de handlaggarstod som redan ar framtagna i miljésamverkan. Manga kommuner har
lamnat synpunkter pa 6nskemal om innehall och inriktning.

Exempel pa 6nskade fragestallningar:
- Provtagning pa utgaende vatten fran drivmedelsstationer - hur kontrollerar vi att deras

oljeavskiljare fungerar som den ska och inte slapper ut mer &n vad de far?

- Information fran féretag som tillverkar och utfor besiktningar av oljeavskiljare.
Studiebesok dar man kan vara med pa till exempel 5-arsbesikning, hur gar en témning till
med mera fOr att se hur det fungerar i praktiken. Hur kan en provpunkt se ut?

- Hantering av &ldre oljeavskiljare.

Exempel pa 6nskade fragestallningar som det inte finns utrymme for i utbildningen, men som kan
diskuteras vidare pa Tillsynsportalen Vast:
- Hur ska man provta for att fa ut ett representativt prov?

- Hur tolkar vi provtagningsresultatet?

- Fortydliga vad som galler med provtagning pa sma verksamheter som inte tvattar sa
mycket. Rekommenderat antal fordon per dygn for att fa representativa matvarden?

- Beddmning av besiktningsprotokoll, framst nér ej ackrediterad kontrollant har anvants.

- Samband med projektet " Tillsyn pé dagvattenanldggningar” och kan eventuellt ta vidare
fragestallningar fran det projektet som géller just oljeavskiljare.

- Diskutera alternativa l6sningar, exempelvis retention, for vissa fall.

- Lokalt omhéndertagande av dagvatten, anvand oljeavskiljare for ratt tillfallen.

- Dimensionering for dagvatten.

Miljosamverkan Halland hade samverkansmdoten 2013 med "handledning™ och utbildning med
Ragn-Sells. Det finns projekt om . Miljésamverkan Halland och
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Miljosamverkan Vastra Gétaland har tagit fram

| detta handl&ggarstdd finns visst stod géallande bland annat oljeavskiljare, dimensionering
och provtagning av utgaende vatten da oljeavskiljare anvéands i fordonstvattar. Miljosamverkan
Halland och Miljosamverkan Vastra Gotaland arbetar med projektet Tillsyn pa
dagvattenanldaggningar och det kan eventuellt finnas delar som omfattar oljeavskiljare.

Syfte
Projektet syftar till att ta fram en utbildning for att 6ka kunskapen om oljeavskiljare samt vilka
krav som ska stéllas pa oljeavskiljare och utgaende vatten efter oljeavskiljare.

Hur projektet kan bidra tillDet 6nskade laget:

Vi ar den myndighet vi sjalva vill mot&enom samverkan mellan myndigheter skapar vi
majligheter till lika beddmning som &r grunden for ett gott fortroende och bra bemétande.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfor vart uppdgaGenom att stalla ratt krav pa
oljeavskiljare och provtagning vill vi minska utslappen till recipient.

Vi skapar gemensam praxiSemensam utbildning skapar samsyn.

Vi delar med oss till varandrda utbildningen delas goda exempel mellan miljokontoren. Ett
fortsatt samarbete pa Tillsynsportalen Vast efter projektet ger mojlighet till delning av material,
information och diskussion.

Vi har dialoger med andra aktérer i samhdilBe som utfor besiktningar. Huvudman for
avloppsreningsverk.

Vi skapar attaktiva arbetsplatseiKunskap skapar trygghet i det dagliga arbetet.

Vi ar goda ledare och kompetenta medarbet&®om gemensamma arbetsmetoder och
informationsutbyte mellan kommuner, kan vi skapa trygghet och 6kad kompetens for den
enskilde inspektoren.

Projektets mal

Projektets mal &r att ta fram en utbildning som uppfyller projektets syfte. Det ska vara en
utbildningsdag i Goteborg som kan erbjudas vid tva tillfallen. Uthildningen kan eventuellt
omfatta en praktisk del for visning av till exempel hur provtagning och skoétsel av oljeavskiljare
gar till.

Miljomal
Giftfri miljo, Levande sjoar och vattendrag, Grundvatten av god kvalitet.

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp. Delta i utbildning.

Lansstyrelsernas insats
Eventuell medverka i projektgrupp. Delta i utbildning.

Tidplan
Projektet startar varen 2020 och pagar till och med varen 2021.

Ansvarig miljésamverkan
Miljosamverkan Véstra Gotaland/Miljosamverkan Halland.
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Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behover bildas. Arbetet kan medfdra mindre kostnader for till exempel
information och annat. Beroende pa projektets omfattning kan utbildning medfcra en kostnad
sasom lokal, forelasare med mera. Utbildningen finansieras genom deltagaravgifter.

Slackvatten

Bakgrund och omfattning
Fragan om slackvattenhantering har blivit allt mer aktuell, framfor allt vid nyetablering av nya
industrier, men &r fortfarande relativt ny och det finns inte s mycket handlaggarstod och
erfarenheter fran detta arbete. Det ar otydligt kring vad som galler for slackvatten, bade i
provning och i tillsyn.

- Vilken lagstiftning och vilket lagstod galler? Vilka krav kan vi stélla?

- Onskvart med tillsynsvigledning fran Naturvardsverket och Lansstyrelsen.

- Vilka I6sningar finns i befintliga industriomraden?

- Vilka I6sningar kan bli aktuella i nya industriomraden?

- Var ar utredning kring slackvatten extra viktigt? Till exempel inom vattenskyddsomraden.

Sléackvatten kan férorena omgivningen om det inte finns planer for hur det ska omhandertas.
Dessutom borde man i samma projekt dven koppla till utslappsforebyggande atgarder eftersom de
ofta gdr att samordna. Viktigt att dven ta fram stéd for nar slackvattenhanteringen bor lyftas i
tillsynen pa befintliga verksamheter. Det ar viktigt att industrier har en beredskap och arbetar
forebyggande for att kunna forhindra att det sker och hantera om det uppstar haverier och
lackage.

Jonkdping har en nyligen framtagen handledning om olyckor, men inte séarskilt om slackvatten.
Det finns information om slackvatten i Miljosamverkan Véstra Gotalands vagledning

fran 2012. Lampligt att projektgruppen samrader med
raddningstjansten samt huvudman for dag- och dricksvatten.

Syfte
Projektet syftar till att ge stod for handlaggarna vid remisshantering, tillsyn och handlaggning av
slackvatten i anmalningspliktig verksamhet.

Hur projektet kan bidra till D& 6nskade laget:

Vi ar den myndighet vi sjalva vill mot&lyndigheten staller rimliga krav och tillsynen blir likvérdig
mellan kommunerna.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfor vart uppdraGenom att bidra till minskade
utslapp av féroreningar i samband med sléckning av brander.

Vi skapar gemensam praxRrojektet syftar till att uppna samsyn och darmed gemensam praxis.
Vi delar med oss till varandrd projektet utbyter vi erfarenheter och goda exempel och presenterar
ett forslag som kan anvandas av flera. Fortsatt samarbete pa Tillsynsportalen ger mgjlighet till utbyte.
Vi har dialoger med andra aktorer i samhdileampligt att projektgruppen samrader med
raddningstjansten samt kommunen i egenskap av huvudman for dagvattennat och ravattenintag.
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Vi skapar attraktiva arbetsplatserositivt med arbetsplatser dar man deltar i och skapar samsyn
inom omradet. Aktivt bidrag i projekt visar pa engagemang och vilja att utvecklas. Tryggare
arbetsplatser.

Vi ar goda ledare och kompetentedarbetareHojer inspektdrens kompetens inom tillsyn och
provning.

Projektets mal
Ett handlaggarstdd med vagledning dver nar slackvattenutredningar ar rimliga, vad som bor inga,
hur man ska tolka utredningar samt skaliga krav att stélla pa olika verksamheter.

Miljomal
Giftfri miljo, Levande sj6ar och vattendrag, Grundvatten av god kvalitet.

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp. Anvéanda handledningen.

Lansstyrelsernas insats
Medverka i projektgrupp.

Tidplan
Projektet startar varen 2020 och pagar till och med varen 2021.

Ansvarig miljésamverkan
Miljésamverkan Vastra Gotaland/Miljosamverkan Halland.

Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behdver bildas. Arbetet kan medféra mindre kostnader for till exempel
information och annat. Beroende pa projektets omfattning kan utbildning medfora en kostnad
sdsom lokal, forelasare med mera. Utbildningen finansieras genom deltagaravgifter. Det ar
onskvart att fa stod av jurist for att utreda lagstod samt referensperson fran enheten for
tillstandsprévning pa Lansstyrelsen for diskutera formulering av forelagganden i beslut. Det &r
ocksa lampligt att projektgruppen samrader med raddningstjansten samt huvudman fér dag- och
dricksvatten.

Yrkesmassig hygienisk verksamhet

Bakgrund och omfattning

Pa senare ar har det kommit manga nya slags behandlingar inom yrkesmassig hygienisk
behandling. Manga av dessa innebar risk for blodsmitta och staller hoga krav pa hygien. Eftersom
det hela tiden kommer nya metoder for skonhetsbehandling sa ar det svart som tillsynsmyndighet
att veta hur tillsynen bést ska bedrivas. Det finns darfor ett stort behov av végledning och
samordning av tillsynen.

Socialstyrelsen anordnade under 2017 workshops runt om i landet for att inhamta information om

vad inspektorer anser att de bor fokusera sin vagledning pa. Socialstyrelsen arbetar darefter med
att skriva om Allméanna Rad och Handbok.
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Syfte

Tillsynsprojektet ska bidra till att héja och vidmakthalla kompetens och kvalitetsniva inom tillsyn
av verksamheter inom yrkesmassig hygienisk behandling. Tillsynshbesoken ska hjélpa till att fa en
uppfattning om vilka olika typer av behandlingar som erbjuds och utférs samt se vilka risker som
kan férekomma. Projektet ska tydliggdra vilka krav som kan stéllas utformning av lokaler for
respektive behandling samt vilka kunskapskrav som kan stallas pa verksamhetsutévaren, det vill
saga legitimering/certifiering och sa vidare. Ett syfte ar dven att tydliggora vilka estetiska
behandlingar eller ingrepp som faller in under miljobalkens regler om yrkesmassig hygienisk
verksamhet respektive halso- och sjukvardslagstiftningen.

Avstamning vid projektet start maste goras med Socialstyrelsen. Om Socialstyrelsens nya
vagledning kommit ut ndr projektet startar ska tillsyn genomféras med stéd av denna végledning.
Vid behov far ytterligare stod for tillsynen tas fram.

Hur projektet kan bidra till Det dnskade laget:

Vi ar den myndighet vi sjalva vill mot&enom samverkan mellan myndigheter skapar vi
mojligheter till lika beddmning som &r grunden for ett gott fortroende och bra bemdtande.
Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfovart uppdrag Genom att stalla ratt krav pa
verksamhetsutévarna bidrar vi till en hallbar utveckling kopplad till folkhalsan.

Vi skapar gemensam praxiSemensam tillsynskampanj skapar samsyn.

Vi delar med oss till varandraGenom projektgruppens arbete och erfarenheter fran
tillsynskampanjen delar vi med oss till varandra. Tillsynsportalen Véast anvands som plattform for
erfarenhetsutbyte.

Vi har dialoger med andra aktérer i samhail¥/id tillsynsbestken fors dialoger med
verksamhetsutévarna sa att verksamheterna forbattras.

Vi skapar attraktiva arbetsplatselKunskap skapar trygghet i det dagliga arbetet.

Vi ar goda ledare och kompetenta medarbet&som gemensamma arbetsmetoder och
informationsutbyte mellan kommuner, kan vi skapa trygghet och 6kad kompetens for den
enskilde inspektoren.

Projektets mal

Alternativ a) Genomfora en tillsynskampanj vid verksamheter inom yrkesmassig hygienisk
behandling med stod av ny végledning fran Socialstyrelsen.

Alternativ b) Ta fram handlaggarstdd for tillsynen om inte Socialstyrelsen har tagit fram ny
végledning nar projektet startar.

Projektgruppen far ta stéllning till vilken inriktning projektet ska ha i samband med att projektet
startar.

Miljomal
Ej aktuellt.

Malomraden for folkhalsa
Boende och narmiljo.

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp och tillsynskampanj.
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Lansstyrelsernas insats
Eventuell medverka i projektgrupp.

Tidplan
Projektet startar hosten 2020 och pagar till och med varen 2022.

Ansvarig miljosamverkan
Miljosamverkan Vastra Gotaland/Miljosamverkan Halland.

Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behover bildas. Arbetet kan medfdra mindre kostnader for till exempel
information och annat. Beroende pa projektets omfattning kan utbildning medfdra en kostnad.
Utbildningen finansieras genom deltagaravgifter.

Redlighet fisk pa restaurang

Bakgrund och omfattning

Fisk ar ett livsmedel som EU konstaterat att det forekommer fusk med. Korrekt markning ar
viktig for konsumenter. Att livsmedel motsvarar den information som ges ar viktigt for att
konsumenter ska ha fortroende for livsmedlen pa marknaden. Det ar livsmedelsforetagarens
ansvar att ge korrekt information for de livsmedel de tillhandahaller. Detta omfattar t ex
presentation av livsmedel pa menyer. | projektet ska vi granska att konsumenterna far den fiskart
som de forvéntar sig.

Syfte

Syftet med projektet ar att uppmérksamma eventuella felaktigheter géllande fiskarter som lamnas
till konsumenterna via menyer samt att fa en bild av hur det ser ut i vara lan. Detta gors genom att
vi tar fram gemensamma arbetsmetoder och samverkar med varandra i kontrollarbetet.

Hur projektet kan bidra till Det 6énskade laget:

Vi ar den nyndighet vi sjalva vill métaGenom samverkan mellan myndigheterna skapar vi
mojligheter till lika beddmning som &r grunden for ett gott fortroende och bra bemgtande.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfor vart uppdraGenom att vi tar fram och tranar pa
kontrollmetoder som gor att vi hittat fusk minskar vi risken for att kunderna blir lurade. Detta
okar mojligheten for inkdpare och konsumenterna att valja ett hallbart alternativ.

Vi skapar gemensam praxi{Senom ¢kad kunskap gemensam arbetsmetod mojliggor vi ett
utokat samarbete over geografiska grénser vilket leder till att gemensamma praxis kommer att
uppnas pa sikt. Det kommer &aven leda till lika konkurrensforhallanden pa marknaden.

Vi delar med oss till varandrdsenom att driva ett projekt kommer detta att bidra till att vi delar
med oss av kunskap och vi kommer att na framgang att hitta livsmedelsfusket.

Vi har dialoger med andra aktorer i samhalEor att hoja var kompetens kravs att vi har en god
dialog med experter pa omradet sasom livsmedelsverket och branschorganisationer.

Vi skapar attraktiva arbetsplatseGenom samverkan med andra kommuner och att det utarbetas
handl&ggarstdd inom projektet bidrar till att skapa attraktiva arbetsplatser.

Vi &r goda ledare och kompetenta medarbet&enom gemensamma arbetsmetoder och
informationsutbyte mellan kommuner, andra myndigheter och branschorganisationer kan skapa
trygghet och 6kad kompetens for den enskilde inspektoren.
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Projektets mal
- Uppmarksamma eventuella felaktigheter i den information som lamnas till konsumenterna

via menyer géllande fiskart.

- Underlatta samverkan mellan tillsynsmyndigheterna genom framtagande av gemensamt
metodstdd.

- Uppmarksamma om billigare fiskarter séljs som dyrare, som snedvrider
konkurrensforhallanden pa marknaden.

Mal i den nationella kontrollplanen

Ingen ska bli sjuk eller lurad, konsumenterna har en god grund for val av produkt och har
fortroende for myndigheternas verksamhet (Overgripande mal for livsmedelskedjan: Onskad
effekt).

Information om livsmedel kan sakerstéllas genom hela livsmedelskedjan. (Effektmal: Sakerstalla
information i livsmedelskedjan).

Miljokontorens insats
Medverka i projektgrupp och tillsynskampanj.

Lansstyrelsernas insats
Medverka i projektgrupp.

Tidplan
Projektet startar oktober — november 2020 och pagar till och med varen 2022.

Ansvarig miljésamverkan
Miljosamverkan Véstra Gotaland.

Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behdver bildas. Arbetet kan medfdra mindre kostnader for till exempel
information och annat. Beroende pa projektets omfattning kan utbildning medféra en kostnad.
Utbildningen finansieras genom deltagaravgifter.

Behovsutredningar

Bakgrund och omfattning

SKL publicerade 2018 en ny modell fér behovsutredning samt underlag for berdkning av taxa
utifran tillsynsbehovet. Modellen for behovsutredning ar 6vergripande och kan behdva
kompletteras med en anvandbar mall eller liknande. En del kommuner har borjat tillampa SKL:s
modell och deras erfarenheter kan vara vart att sprida till fler kommuner. Det finns onskemal att
tillsammans komma fram till faktorer som arsarbetstid, vilka poster ska tas med i utredningen,
vad ingar i tillsyn etc. Miljosamverkan Jonkoping har tagit fram en gemensam modell/mall for
behovsutredning som anvands i Jonkdpings lan. Behovsutredningar har dven tidigare varit ett
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Syfte

Syftet dr att genomfora ett serviceprojekt som ska utgora ett stod fér kommunerna i deras arbete
med att ta fram utredningar kring resursbehovet for tillsyn och kontroll samt ge mojlighet att
utbyta erfarenheter. Projektet bér 6ka mojligheterna att fa en likartad utformning av
kommunernas behovsutredningar och lattare kunna jamféra resursbehoven.

Hur projektet kan bidra till Det 6énskade laget:

Vi ar den myndighet vi sjalva vill mdt&enom att ta fram en bra behovsutredning kan
myndigheten svara upp mot behoven som finns av tillsyn och kontroll.

Vi bidrar till en hallbar utveckling nar vi utfor vart uppdraGenom en vél underbyggd
behovsutredning Okar forutsattningarna for att resurser for tillsynen anvénds dar de gor bast nytta
utifran bland annat miljomalen.

Vi skgpar gemensam praxi8rojektet kan 6ka mojligheten att till mer likartade bedomningar av
tillsynsbehovet.

Vi delar med oss till varandrdrojektet syftar till erfarenhetsutbyte mellan kommunerna kring
behovsutredningar.

Vi har dialoger med andra aktoreisamhallé: Ev. dialog med SKL samt eventuellt &ven
koppling till Lansstyrelsernas modell. Aven ta del av Jonkopings lans modell for behovsutredning
(framtagen av Nils-Gunnar Sahlman).

Vi skapar attraktiva arbetsplatseEn battre underbyggd behovsutredning kan férhoppningsvis
leda till att tillrackliga resurser kan avsattas for tillsynsarbetet.

Vi ar goda ledare och kompetenta medarbetBrejektet bor inspirera till att chefer och
medarbetare samarbetar kring att ta en val underbyggd behovsutredning.

Projektets mal

Projektets mal &r att skapa ett forum for erfarenhetsutbyte kring behovsutredningar. Forumet ska
utga fran SKL:s modell for behovsutredningar och diskutera hur kommunerna kan anpassa den
efter sina egna behov.

Miljomal och folkhalsomal
Genom en vél underbyggd behovsutredning 6kar forutsattningarna for att resurser for tillsynen
anvands dar de gor bast nytta utifran bland annat miljomalen och malomraden for folkhalsa.

Miljokontorens insats

Medverka i projektgrupp. Delta i utbildning/samsynstraffar. Projektgrupp och utbildningar/traffar
bor vara 6ppna for bade chefer och medarbetare som har ett storre ansvar i arbetet med att ta fram
behovsutredningar.

Lansstyrelsernas insats
Eventuellt medverka i projektgrupp. Delta i utbildning/samsynstraffar.

Tidplan
Projektet startar februari — mars 2020 och pagar till och med februari — mars 2021.

Ansvarig miljdsamverkan
Miljésamverkan Véstra Gotaland/Miljosamverkan Halland.
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Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behover bildas dar bade chefer och medarbetare bor inga. Arbetet kan medféra
mindre kostnader for till exempel information och traffar. Det &r bra att stdamma av med SKL
under arbetets gang.

Kompetens- och verksamhetsutvecklin g

Kommunikation s- och bemdtande utbildning (K&B dag 1-3)
Denna uppgift ar ett gemensamt atagande for Miljosamverkan Halland och Miljésamverkan
Vastra Gotaland efter TUV. Har ar beskrivningen fran

”Alla som borjar pa vara arbetsplatser i lanen ska ges
mojlighet att ga en grundutbildning i kommunikation &
bemadtande. Denna bor i allt vasentligt bygga pa den
utbildning som vi genomférde i TUV-projektet.”

Utbildningen ar aven dppen for personal som inte ar nyanstélld,
men som inte fatt tillfalle att ga motsvarande utbildning tidigare.

Tidplan
En fortlopande uppgift som inleddes 2014. Utbildningarna
erbjuds 2-4 ganger per ar beroende pa vilket behov det finns.

Resursbehov och kostnader

Innehallet i utbildningen har arbetats fram av miljésamverkans projektledare i samverkan med
GR samt med stdd av en referensgrupp. Arbetet fortsatter med utveckling av utbildningen.
Planering och administration medfor att projektledarna i de bada miljosamverkan maste avsatta
tid for detta. Utbildningen ska finansieras genom deltagaravgifter och férutom
projektledarresurserna medfor inte uppgiften nagra kostnader for Miljosamverkan Véstra
Gotaland eller Miljosamverkan Halland.

Fortsattningsutbildning kommunikation och  bemdtan de (K&B dag 4)
Fran och med 2018 erbjuder miljésamverkan en fortsattningsutbildning pa grundutbildningen i
kommunikation och bemdétande. Utbildningen syftar till att ge férdjupade och nya kunskaper och
fardigheter fOr att effektivt kunna bemo6ta manniskor och hantera olika situationer i sitt arbete.
Fokus ska ligga pa praktisk tillampning av relevanta verktyg och teorier. Utbildningen kommer
att vara en dag och hallas i Géteborg med omnejd.

Tidplan
Utbildningen upphandlades under 2018. Utbildningen erbjuds 2-4 ganger per ar beroende pa
vilket behov som finns.

Resursbehov och kostnader
Utbildningen ska finansieras genom deltagaravgifter och forutom projektledarresurserna medfor
inte uppgiften nagra kostnader for miljosamverkan.
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Motesplats goda exempel

Motesplats goda exempel ar en fysisk motesplats for miljomyndigheterna i Véstra Gotaland och
Halland for att sprida goda exempel. Aven externa medverkande kan engageras. Inspiration till
seminariet kom fran TUV, da det forsta Goda exempel seminariet arrangerades. Hosten 2015
holls det forsta Motesplats Goda exempel helt i miljosamverkans regi. Malsattningen ar att
aterkomma med Motesplats goda exempel vartannat ar, sa 2021 ska miljosamverkan aterigen
arrangera Motesplats Goda exempel. Har ar beskrivningen om Motesplats goda exempel i sin
helhet,

Tidplan
Planeringen for nasta Motesplats goda exempel paborjas hosten 2020 och fortsatter 2021.
Motesplats goda exempel arrangeras nagon gang under hosten 2021.

Resursbehov och kostnader

En projektgrupp behdver bildas for arbetet. Férutom att projektgruppen leds av miljésamverkans
projektledare, ingar dven projektledare i projektgruppen da arbetet ar sérskilt omfattande.
Insatserna ska inte medféra kostnader for miljésamverkan, men kan innebéra extra kostnader for
till exempel kommunikator. Arrangemanget finansieras genom deltagaravgifter.

Chefssamverkan
Denna uppgift ar ett gemensamt atagande av Miljosamverkan Halland och Miljosamverkan
Vastra Gotaland efter TUV. Har ar beskrivningen fran

OFr-n och med 2014 ordnas varje =r gemensam
varen och ett pa hosten. Bsa samarrangeras genom miljdsamverkan med ett ansvarigt
l&n/del av l&an som véard.

Efter TUV har en projektgrupp bildats for gemensam utveckling kring ledarfragorna.

Denna grupp bor vara inspirationskalla och aktiva i valet av fragor att ta upp pa

chefsmiena. | fokus star ledarrollen och fragor kopplade till rollen och uppdraget som

man kan behova utveckla och driva gemensamt, i var region samt nar det behévs med och
gentemot andra. Som exempel kan det handla om miljéchefens roll i den kommunala
organisatonen.

MAL: Vi arrangerar varje ar tvd gemensamma chefsméten for alla chefer inom miljo,

livsmedel och djurskydd pa kommuner och lansstyrelser i Vastra Gotaland och Halland. Vi
skapar ocks- erfarenhetsutbyte chefer emel]l

Erfarenhetsutbyte &r en viktig del pa chefstraffarna, men kan éven ske genom att det organiseras
mentorskap for nya chefer, och sa kallad skuggning dar chefer féljer varandras arbete.

Tidplan
En fortlépande uppgift som inleddes 2014 och fortl6per.

Resursbehov och kostnader
Insatserna ska inte medféra kostnader for Miljésamverkan Véstra Gotaland eller Miljosamverkan
Halland. Chefsmotena finansieras genom deltagaravgifter. Mentorskap, skuggning och eventuella
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andra motsvarande insatser innebdar inte heller kostnader for miljésamverkan utan deltagande
chefer bjuder helt enkelt pa sin arbetstid for detta.

Planering och administration av chefsmétena ansvarar miljécheferna i ett 1an eller l1ansdel for, i
turordning som éverenskoms efter hand. For arbetet med att framja och organisera
erfarenhetsutbyte mellan chefer och driva fragor kring ledarskap har en arbetsgrupp med nagra
miljochefer bildats. Arbetsgruppen kan aven ge forslag pa vad chefsmétena kan ta upp.
Sammankallande i arbetsgruppen ar nagon av cheferna i gruppen. Projektledarna forbereder och
planerar moéten tillsammans med sammankallande i arbetsgruppen.

Miljosamverkans projektledare medverkar pa chefsmétena och kan delta i det férberedande
arbetet. Huvudansvaret for planering och administration ligger pa miljéchefer i det lan/lansdel
som ar vard for motet. | det forberedande arbetet ska en representant (en chef) for
Chefssamverkan delta.

Aterkommande projekt

Verksamhetsplan for 2021

Det ar viktigt att forbereda miljosamverkan 2021 tidigt. Processen for att ta fram
verksamhetsplanen sker gemensamt for Miljosamverkan Véstra Gotaland och Miljésamverkan
Halland.

Miljokontorens och Lansstyrelsernas insats
Lamna projektforslag samt besvara enkaéter.

Tidplan

Efter en inventeringsfas aret innan da projektforslag samlas in tas i borjan av aret en enkat med
mojliga projekt fram. Enkaten skickas sedan till miljokontoren och lansstyrelserna och resultaten
sammanstalls under varen. Darefter ska beredningsgruppen lagga fram forslag till
verksamhetsplan som styrgrupperna kan besluta om i juni.

Resursbehov och kostnader
Skots inom ordinarie berednings- och styrgrupper och medfor inga ytterligare kostnader.

Verksamhetsberattelse for foregdende ar

Verksamhetsherattelsen beskriver kortfattat miljosamverkans verksamhet av foregaende ar och
sammanstalls i en presentation som laggs pa var webbplats. | verksamhetsberéttelsen ska
redovisas hur miljosamverkans mal uppfyllts och ges uppgifter om deltagande, insatser i de olika
projekten och ekonomi med mera.

Tidplan
Verksamhetsberéttelsen for 2019 redovisas och publiceras senast i mars-april 2020.

Resursbehov och kostnader
Verksamhetsberattelsen tas fram av projektledarna och faststélls av respektive styrgrupp.
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Andra uppgifter

Kontaktpersonstraff

Miljosamverkan Vastra Gotaland och Miljosamverkan Halland har gemensam
kontaktpersonstraff sedan 2015. Senaste traffen var 2019. Kontaktpersonerna har en nyckelroll i
kommunikationen mellan projektledning och alla medarbetare ute pa férvaltningarna.

Tidplan
Planeringen pabdrjas hosten 2020 och fortsatter 2021. Kontaktpersonstréaffen halls under varen
2021.

Resursbehov och kostnader

Projektledarna och beredningsgruppen planerar och ordnar kontaktpersonstraffen. Traffen medfor
kostnader for miljosamverkan for bland annat lokaler, maltider och eventuella externa
medverkande eftersom traffen bor ordnas utan deltagaravgifter.

Tillsynsportalen Vast
Pa Tillsynsportalen Vst finns miljésamverkans samarbetsytor for projekten. Portalen ags av
Lansstyrelsen i Vastra Gotalands 1an, men samordnas med Lansstyrelsen i Hallands 1an.

Miljosamverkan i landet
En samverkan sker med dvriga landets miljosamverkansorganisationer
samt att projektledarna deltar i projektledartraffar. Rapporter fran

tillsynsprojekt inom Miljésamverkan Halland och Miljésamverkan M"jﬁ“mm“ "
Vastra Gotaland ska sattas upp pa den gemensamma hemsidan for alla M‘

Miljésamverkan i Sverige

Kommunikation
| respektive Kommunikationsplan ( och

) anges mal och ges vagledning for kommunikationen internt och externt. Stod finns
ocksa i en lathund for kommunikationsfragor i varje enskilt projekt. Kommunikationsplanerna
reviderades oktober 2017 och innehallet &r detsamma.

Weblplatser

Miljosamverkan Vastra Gétalands webbplats www.miljosamverkanvg.se och Miljésamverkan
Hallands webbplats, www.regionhalland.se/miljosamverkan ar de viktigaste kanalerna for
kommunikation. Projektledarna ansvarar for att relevant information laggs upp pa webbplatserna.

Omvarldsbevakning

Fokus pa Miljésamverkan Vastra Gétalands och Miljésamverkan Hallands omvarldsbevakning
ligger pa Kemikalieinspektionen, Naturvardsverket, Energimyndigheten, Jordbruksverket,
Socialstyrelsen, Folkhalsomyndigheten, Livsmedelsverket, Havs- och vattenmyndigheten,
Tillsyns- och foreskriftsradet samt Miljosamverkan Sverige.
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Specifikt for Miljosamverkan Halland

Handlaggartraffar/lansmaoten

Handl&aggartraffar sker inom livsmedel, halsoskydd och miljoskydd. Lansstyrelsen Halland
anordnar lansmoten med tillsynsvagledning for livsmedel (2 ggr/ar) och handlaggartraffar med
tillsynsvagledning for halsoskydd (1 gang/ar) och miljoskydd (inom olika &mnesomraden).
Kommunerna anordnar sjalva handlaggartraffar inom halsoskydd (1 gang/ar), enskilda aviopp (2
ggr/ar) samt lantbrukstillsyn (2 ggr/ar). Lansstyrelsen Halland deltar vid handlaggartraffarna
inom enskilda avlopp och livsmedelstillsyn.

Stod till natverk

Utvecklaren ska i den omfattning som ar mojlig ge stod till natverk for olika sakomraden som
inspektorer/handlaggare pa miljokontoren i Halland (och ibland dven med deltagare fran
lansstyrelsen) bildar. For narvarande finns néatverket Dricksvatten.

Utbildning
Miljosamverkan Halland sétter samman utbildningar. Detta gors i man av tid och efter dnskemal
fran kommunerna.

Milj6presidier

Miljosamverkan Halland kommunicerar med miljopresidierna i lanets kommuner genom
regelbundna méten minst tva ganger per ar. Pa motena redovisas vad som gjorts inom
Miljosamverkan Halland.

Budget

Lanets kommuner, L&nsstyrelsen och Region Halland finansierar Miljésamverkan Halland.
Kostnadsramen for Miljosamverkan Halland &r 789 kkr./ar i 2019 ars penningvérde. Projekten
som drivs inom Miljésamverkan Halland finansieras inom ramen for Miljosamverkan Hallands
budget. Region Halland samordnar och fungerar som arbetsgivare for en utvecklare for
Miljésamverkan Halland.
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Specifikt for Miljosamverkan Vastra Gotaland

Budget

| denna verksamhetsplan redovisas enbart budget for 2020. | enlighet med styrdokumentet 2017-
2020 &r kostnadsramen for Miljosamverkan 1896 kkr/ar i 2016 ars penningvarde (januari).
Siffrorna nedan kan vid rekvirering raknas om med hjalp av Prisindex fér kommunal verksamhet
(PKV)2

Budget 2020 kkr
a De fyra kommunférbunden tillsammans 1264
b Lansstyrelsen 632
Summa a+b 1896

2 PKV &r avsett att anvandas for kommunerna som underlag vid berakningen av kostnaderna for
I6ne- och prisutvecklingen i fasta I6ner och priser. anvands av Sveriges Kommuner och
Landsting och de rekommenderar att det index som ska anvandas ar efterslapande for att
astadkomma battre exakthet.
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Bilaga 1 Projekten fordelade 6ver 20 20

jekt. Streckad farg markerar osaker tidplan. X markerar ungefér nér viss aktivitet genomfors.

BB ar tillsynskampanj (TK), gult annat arbete i pro
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Proj. fran 2020 2021
ledning 2019
Projekt/uppgifter jan-mar apr-jun| jul-sep | okt-dec ] jan-jun jul-dec | Anm.
Tillsyn av dagvattenanldggningar Miljé MVG/MH
Planeradstrandskyddstillsyn Miljé MVG/MH
Granskning av detaljplaner fér bostéder Milj6 Halso | MVG/MH
Dricksvatten Livsm MVG
Métesplats goda exempel MVG/MH X
Utvardering miljdsamverkan MVG/MH
Samverkan kring férorenade omraden Miljo MVG/MH
Oljeavskiljare tillsyn och bedémning Miljo MVG/MH
Behovsutredningar MVG/MH
Yrkesmassig hygienisk verksamhet Halso MVG/MH Slutvaren 2022. TK beror pa inriktning.
Slackvaten Miljé MVG/MH
Redlighet fisk pa restaurang Livsm MVG !
Kommunikation- & bemdtandeutbildning MVG X X X X
Fortséttningsutbildning K&B MVG X X
Chefssamverkan
Ovriga aktiviteter enligt aktivitetsplan
Kontaktpersonstraff MVG/MH
VP 2021 resp. 2022
Verksamhetsberattelse féregdende ar |
Nationella projekt
Vaxtskyddsmedel inom jordbruk SV i | ://////////////%://////////////%
Kontroll av butiker med grénshandel kot SLV :////////////////%:///////////%f/////////////%;/////////////%
Kontroll av sparbarhetkott SLV %////////////%%/////////%%////////////%%////////////%




Bilaga 2. Samverkansplan

Chefer

Chefer och
medarbetare

1. Informera om och leda sina arbetsplatser
mot Det dnskade l&get.

2. Forankra kommunikationsstrategin pa
regionala miljochefstraffar och
motsvarande inom lansstyrelsen.

3. Planera for medverkan inom
miljosamverkans aktiviteter.

4. Bilda en chefsgrupp for att arbeta med
behovsutredningen. Gruppen kan

- ta fram en mall som galler for alla.

- utreda vilka siffror ska vi anvanda oss av
och vilka standardtexter kan vi alltid ha
med (med vissa justeringar).

Forslag 1: Vi trycker pa SKL att ta fram
mallen.

Forslag 2: SKL vill inte/kan inte, da tar vi
fram mallen.

5. Arbetar smart och effektivt genom
tydligare projektmal samt
projektbeskrivningar och projektplaner
som konkret strdvar mot Det Onskade
laget.

Lopande. Avstdmning vid ett
miljochefsmote varje ar.

Lopande. Avstamning vid ett
miljochefsmote varje ar.

Lopande. Avstamning vid ett
miljochefsmote varje ar.

Gruppen bildades pa
chefsmotet den 18-19
oktober 2018.

Lopande information
presenteras pa chefsmoten.

Ldpande.
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Samtliga chefer.
Chefssamverkan ar ansvarig for
avstamningen.

Samtliga chefer.
Chefssamverkan &r ansvarig for
avstamningen.

Samtliga chefer.

Behovsutredningsgruppen:
Emma Hansson, Trollhattan
Linda Ternstrom, Bollebygd
Christina Marmolin, Skara
Agneta Sander, Boras

Thomas Hammarlund, Harryda
Fredrik Berlin, MéIndal
Kristian Nordstrém, Lilla Edet
Marianne L6fgren, Kungsbacka

Miljosamverkans projektledare och
faddrar.



Studenter och
potentiella
medarbetare,
beslutsfattare
pa universitet
och
hogskolor

Beslutsfattare
i centrala
verk

Beslutsfattare
i centrala
verk

6. Kompetensforsorjningsgruppen kommer

att arbeta med foljande:

- Fortsétta dialogen med de aktorer som

forser oss med kompetens for att paverka

utbildningens innehall for att motsvara
efterfragad kompetens.

- Marknadsfora vara yrken gentemot
potentiella medarbetare.

- Se hur vi kan underlatta for att ta emot
praktikanter och examensarbetare.

7. Bibehalla det konstruktiva samarbetet

med centrala verk genom:
a) Miljonatverket (lansstyrelsernas
miljochefer)
b) SKL:s chefsnatverk
c) Natverket alla miljosamverkan

8. Bilda en chefsgrupp som kan paverka
och hjélpa Naturvardsverket med styrning

och tillsynsvégledning av kommunen.

Lopande information
presenteras pa chefsmoten.

Arbeta I6pande med
denna fraga.
Rapportering sker efter
behov pa chefstraffar.

Gruppen bildades pa
chefsmotet den 18-19
oktober 2018.

Lopande information
presenteras pa chefsmaten.
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Kompetensforsérjningsgruppen:
Maria Bylund, Fyrbodal

Mirjam Keskifrantti, Boras
Patrik Eriksson, Laholm

Per Ola Svensson, Falkenberg
Thomas Hammarlund, Harryda
Pia Gustafsson, Goteborg

a) Avdelningschef miljoskydds-
avdelningen Lst VG och
Miljovardsdirektor Lst Halland.

b) De chefer som &r med i SKL:s
chefsnatverk.

c) Miljésamverkans projektledare.

Myndighetsdialoggruppen
(arbetsnamn):

Gunnar Edlund, Géteborg
Anders Ramberg, Falkenberg
Pier Andersson, Svenljunga
Per Kaarle, MéIndal

Maria Jacobsson, Alingsas
Per Lagerstedt, Halmstad



@Miljésamver‘kan

VASTRA GOTALAND

skaraborgs
LANSSTYRELSEN kommunalférbund

VASTRA GOTALANDS LAN

Fyrgggql

NS

Huvudman
Lansstyrelsen i Vastra Gétaland, kommunférbunden och kommunerna i lanet

Adress
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